
V E R A N O  2 0 2 6 - 2 0 2 7  

D E S C R I P C IÓ N  D E L  P U E S T O  

G U A R D A V ID A S

I. Ubicación del requerimiento 

Inciso: 02 -  Presidencia de la República 

Unidad Ejecutora: 0 1 1 -Secretaría  Nacional del Deporte

II. Puestos

Cantidad de puestos a ocupar: 26 (veintiséis) de los cuales 3 serán destinados a cubrir 

cuota afrodescendiente

Cantidad Carga horaria Departamento Localidad

20 30hs M ontevideo M ontevideo

2 30hs Canelones Las Piedras

2 30hs Canelones Pando

1 30hs Flores Ismael Cortinas

1 30hs Paysandú Paysandú Ciudad

Naturaleza del Vínculo: Contrato zafral, A rt. 92, Ley 19.355 de 19 de diciem bre de 

2015.

III. Objeto del Puesto

Finalidad: Agente educativo, p rom oto r y responsable de acciones que garanticen la 

seguridad de los usuarios al ingreso, durante y en la salida de la piscina. Educador en 

prevención de seguridad acuática.



IV. Identificación del Puesto

Nombre: Guardavidas

V. Tareas Claves

•  Educar, o rientar e im partir normas de educación, seguridad y prevención de 

accidentes acuáticos y planificar su accionar en función de esto.

•  Realizar tareas de asistencia y /o  rescate en caso de accidentes y de ser necesario 

brindar primeros auxilios.

•  Realizar tareas de apoyo en equipo con el cuerpo docente en actividades 

propuestas en el marco del Programa de Verano + Activo.

•  Educar y colaborar con los hábitos de higiene y com portam iento dentro del 

servicio.

•  Colaborar en actividades deportivas, socio - culturales de extensión que puedan 

surgir de la dirección de piscina.

•  Realizar toda otra tarea afín al cargo a desempeñar.

VI. Niveles de Exigencia

Alto Medio Bajo

COMPLEJIDAD DE LAS TAREAS X

AUTONOMÍA REQUERIDA X

RESPONSABILIDAD DE LA ACCIONES X

PERICIA X

Vil. Relación Jerárquica

Supervisa: No supervisa: X



VIII. Condiciones de Trabajo

a) Carga Horaria: 30 horas semanales efectivas de labor.

b) Remuneración propuesta: $ 50.227,93 a valores de enero de 2026.

c) Lugar habitual de desempeño: Varias localidades enumeradas en el punto II del 

presente fo rm ulario.

d) Tiempo de contratación: 1/12/2026 al 28/02/2027 (3 meses)

La fecha de inicio de actividades queda sujeta a la fecha de la firma de la 

Resolución

e) Otras condiciones específicas: este contra to será compatible con el ejercicio de 

cualquier cargo, profesión o actividad pública o privada, así como con o tro  contrato 

de sim ilar naturaleza, siempre que no superen en conjunto las sesenta (60) horas 

semanales, ni se superpongan los horarios, de acuerdo con la normativa vigente de 

acumulación de cargos y funciones.

IX. Requisitos solicitados:

1. EXCLUYENTES 

A - Formación:

•  Título de Guardavida a la fecha de comienzo de la inscripción, reconocido por 

autoridad com petente ó,

•  Diploma de Curso de Socorrismo Acuático expedido por la Cruz Roja Uruguaya


